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RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS INTEGRANTES DE LAS BOLSAS DE TRABAJO TEMPORAL
DERIVADAS DE LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO 2026 DE SERVICIOS FUNERARIOS DE MADRID,

S.A.

Las presentes bolsas de empleo temporal se regirdn, en materia de llamamientos, renuncias, suspension,

exclusion y vigencia por lo dispuesto en las Bases Generales de Contratacion Temporal 2025-2027 de SFM,
publicadas el 17 de enero de 2025, en sus bases octava, décima y décimosegunda.

BASE OCTAVA. Llamamiento para incorporacion de un aspirante.

Cuando las necesidades del servicio asi lo requieran, se procedera al llamamiento del candidato de
la Bolsa de Trabajo por estricto orden de la misma.

En el supuesto de que, efectuado el llamamiento, el aspirante rehtse al mismo sin causa justificada,
se procedera a convocar al siguiente en la lista, pasando éste al ultimo puesto de la misma. Si se
efectian dos llamamientos a la misma persona y ésta renuncia por causa no justificada en ambas
ocasiones, se procedera a su exclusion automatica de la Bolsa de Trabajo.

El aspirante llamado dispondra, como regla general, de 24 horas desde su recepcion para aceptar o
rechazar la oferta.

En el supuesto de que un aspirante de la lista comience a trabajar en otra entidad, tanto publica como

privada y previa comunicacién, pasara a estar “no disponible” para recibir oferta hasta que, previa

notificacidn y presentacion de dicha finalizacién de contrato, asi lo comunique. Una vez presentada dicha

finalizaciéon de contrato volvera a estar disponible y se le llamara en el lugar que le corresponde por

puntuacioén.

BASE DECIMA. Causas de exclusién de la Bolsa de Trabajo.

1.

La exclusion de un aspirante de la Bolsa de Trabajo se producira por alguno de los siguientes supuestos:

a) Solicitud expresa.
b) Rechazo de 2 ofertas de trabajo por causa no justificada.
c) Faltade incorporacién a su puesto de trabajo tras la aceptacién de la oferta por causa no justificada.

d) No superaciéon del periodo de prueba habiendo sido formalizado el contrato laboral de similar
categoria.

e) Por haber sido sancionado, con caracter firme, por la comisién de una falta tipificada como grave o
muy grave.

f) Con caracter provisional, por la incoacidn de expediente disciplinario por infraccion grave o muy
grave motivada por quejas de clientes, proveedores o sus superiores jerarquicos en aplicacion del
régimen sancionador de la Empresa. En cualquier caso, si finalizado el expediente disciplinario, el
mismo resulta en una declaracion de ausencia de responsabilidad del trabajador, éste sera repuesto
a su posicion original en la bolsa de empleo.
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2. Aestos efectos se entiende como causa justificativa del rechazo de la oferta o de la falta de
incorporacion alguno de los siguientes motivos:

a) Enfermedad del candidato que le impida el desempefio del puesto de trabajo, siempre que sea
debidamente acreditada mediante certificado médico.

b) Maternidad o paternidad, dentro del periodo legalmente establecido para el disfrute del permiso

debido a dicha situacién.

c) Circunstancias personales graves, que sean debidamente acreditadas, no previsibles, que hayan
tenido lugaren un periodo no superior a 3 dias habiles anteriores a la fecha en la que se realiza la oferta
o se produce la incorporacion.

BASE DECIMOSEGUNDA. Vigencia de las Bolsas.

Las Bolsas de Trabajo resultantes de los procesos de seleccion de personal estaran vigentes hasta la

puesta en marcha de un nuevo proceso que las sustituya y hasta un maximo de 3 afios.

RELACION DE PERSONAS QUE CONSTIUYEN LA BOLSA TEMPORAL DE
OFICIAL 1* MANTENIMIENTO
ORDEN DE
LLAMAMIENTO D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL
1 505****4W [ GONZALEZ BAJO, JOAQUIN 6,635
2 075***2A [ RUIZ VALERO, JOSE LUIS 5,299
3 530****4M | PUENTES MOYA, FRANCISCO 5,038
RELACION DE PERSONAS QUE CONSTIUYEN LA BOLSA TEMPORAL DE
OFICIAL HORNO CREMATORIO
ORDEN DE
LLAMAMIENTO D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL
1 027****4R TEJERO GANDARA, SERGIO JESUS 6,825
2 724%%%18 RIOS CEA, EDURNE 6,813
3 027*+9D | SANTAMARIA SIMON, SAMUEL 6,775
4 539****5p PINTO FERNANDEZ, ELENA 6,700
5 528***0L VILLA LOPEZ, JOSE 6,663
6 502****78 FERNANDEZ REVILLA, LARA MARIA 6,625
7 528****3R CARDENAS PEREZ, CRISTINA 6,613
8 523***8Q | HUERTA PEREZ, MARIA LETICIA 6,613
9 519%0L QUIINTERO RODRIGUEZ, MARIA DEL CARMEN 6,513
10 528****9M | GARCIA MOYA, RAQUEL 6,450
1 708***7M | RIOS MARTIN, LEYRE 6,275
12 510%***6V ARRANZ FURONES, LUIS 6,045
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RELACION DE PERSONAS QUE CONSTIUYEN LA BOLSA TEMPORAL DE
OFICIAL DE CEMENTERO
ORDEN DE
T D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL
1 535*ON | RAMIREZ VALIENTE, ADRIAN 6,847
2 027**4R | TEJERO GANDARA, SERGIO JESUS 6,825
3 47449 | GARCIA-TEMBLEQUE MATEOS, FCO. DE BORJA 6,822
4 520%**8R | SANZ GUERRERO, DANIEL 6,750
S 511%*R | CORDOBES RODRIGUEZ, CRISTIAN 6,623
6 711%%7C | GONZALEZ CALVO, ALVARO 6,563
7 544%7Q | PULIDO OVANANE, ANDRES 6,535
8 501%*1P | IGLESIAS RODRIGUEZ, CAROLINA 6,481
9 724*+1B | RIOS CEA, EDURNE 6,419
10 059***4W | SOLANO RUEDA, SANDRA ISOLINA 6,399
11 537%3Q | MERINO DOMINGO, IVAN 6,199
12 704**4p | SAL MARTINEZ, JAVIER 6,175
13 502**78 | FERNANDEZ REVILLA, LARA MARIA 6,019
14 530****4M | PUENTES MOYA, FRANCISCO 5,982
15 514*%8G | GARCIA TIMON, CESAR 5,896
16 A5¥¥p CASTILLO JORGE, ALEJANDRO 5,853
RELACION DE PERSONAS QUE CONSTIUYEN LA BOLSA TEMPORAL DE
OFICIAL DE TANATOPRAXIA
ORDEN DE
LLAMAMIENTO D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL
1 458**5M | GARCIA ULLOA, TANIA 7,885
2 507***0D | CABALLERO MANZANO, MANUEL 7,445
3 520%**6R | MEDINA ALONSO, CRISTINA 7,178
4 022%27 | ALBA GARCIA, JOSE JAVIER 6,550
RELACION DE PERSONAS QUE CONSTIUYEN LA BOLSA TEMPORAL DE
ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION COMPRAS
ORDEN DE
Rt D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL
1 026N LOPEZ CONTADOR, CATALINA 5,400
2 089*+**9C ROSILLO CALERO, SILVIA 5,250
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RELACION DE PERSONAS QUE CONSTIUYEN LA BOLSA TEMPORAL DE OFICIAL DE
OFICIAL CONDUCTOR DE SERVICIOS FUNERARIOS
ORDEN DE
LLAMAMIENTO D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL
1 507***1S | SANCHEZ PONCE, BEGONA 7,545
2 059****4W | SOLANO RUEDA, SANDRA ISOLINA 6,988
3 520****6M [ ARROYO CARRERO, ADRIAN 6,800
4 534**¥]C | CANO RESA, SERGIO 6,765
5 711%++7C | GONZALEZ CALVO, ALVARO 6,763
6 520****8R | SANZ GUERRERO, DANIEL 6,750
7 534*+0L | SANCHEZ CASTILLO, VIRGINIA 6,730
8 528***2G | PEREZ DE LA SERNA, JENNIFER 6,693
9 474**5N | GONZALEZ GARCIA, JORGE 6,663
10 510%*6V | ARRANZ FURONES, LUIS 6,615
1 530%*3Q | CALONGE GONZALEZ, MIGUEL ANGEL 6,138
12 530****4M | PUENTES MOYA, FRANCISCO 6,038
RELACION DE PERSONAS QUE CONSTIUYEN LA BOLSA TEMPORAL DE OFICIAL DE
JEFE DE COORDINACION DE SERVICIOS
ORDEN DE
LLAMAMIENTO D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL
1 519*7X | POZO GREGORIS, ANTONIO 7,234
2 534*++7V | MADRIDANO CARRASCO, MONICA 5,157
RELACION DE PERSONAS QUE CONSTIUYEN LA BOLSA TEMPORAL DE
OPERADOR DE CENTRALITA
ORDEN DE
T . D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL
1 025****QP RODRIGUEZ ORTIZ, LIDIA 6,916
2 031*+*+4H BERNABE GOMEZ, MARINA 6,581
3 027*+**1X SANTAMARIA SIMON, EILA 6,104
4 505***6W GONZALEZ TORRALBO, SAMUEL 6,029
5 520****8R SANZ GUERRERO, DANIEL 5,850
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RELACION DE PERSONAS QUE CONSTIUYEN LA BOLSA TEMPORAL DE
PERSONAL ATENCION FAMILIAR
LLSA:imE?fT - D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL
1 468***8Q | ALCALA CARRASCO, CAROLINA 7,446
2 727%%+*07 RAYA CORRES, AXIER 6,843
3 507%**1S | SANCHEZ PONCE, BEGONA 6,828
4 515**2B | GARCIA RODRIGUEZ, ROBERTO 6,824
5 025***0P | RODRIGUEZ ORTIZ, LIDIA 6,743
6 743537 NAVARRO CANDELA, CECILIA 6,735
7 027*+*9D | SANTAMARIA SIMON, SAMUEL 6,730
8 027****6W | CANDORCIO SIMON, ALBERTO 6,587
9 023***1Q | ACEITUNO LOPEZ, PAULA 6,573
10 513***0G | RUIZ RODRIGUEZ, PABLO 6,467
1 539*+58 | PINTO FERNANDEZ, ELENA 6,446
12 459***+gy | DE BLAS RODRIGUEZ, MACARENA 6,421
13 520%****6R | MEDINA ALONSO, CRISTINA 6,419
14 505***6W | GONZALEZ TORRALBO, SAMUEL 6,330
15 027***4R | TEJERO GANDARA, SERGIO JESUS 6,101
16 027***1X | SANTAMARIA SIMON, EILA 6,078
17 534**1C | CANO RESA, SERGIO 5,997
18 491%*+5G | BELNCHON FERNANDEZ, SHEILA 5,869
19 027***2A | BENITO REDUAN, DIEGO 5,857
20 475%+*5p | CASTILLO JORGE, ALEJANDRO 5,804
21 544*7Q | PULIDO OVANANE, ANDRES 5,795
22 520***8R | SANZ GUERRERO, DANIEL 5,568
23 72418 [ RIOS CEA, EDURNE 5,554
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RELACION DE PERSONAS QUE CONSTIUYEN LA BOLSA TEMPORAL DE
ASISTENTE DE FAMILIAS
LLSA:imE?fT - D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL
1 515**3N | GARCIA RODRIGUEZ, MARIA 6,918
2 743%+453T NAVARRO CANDELA, CECILIA 6,626
3 027%+*9D | SANTAMARIA SIMON, SAMUEL 6,542
4 513***0G | RUIZRODRIGUEZ, PABLO 6,357
5 459*++8V | DE BLAS RODRIGUEZ, MACARENA 6,344
6 027%*%9D | SANTAMARIA SIMON, EILA 6,318
7 505***6W | GONZALEZ TORRALBO, SAMUEL 6,306
8 534**1C | CANO RESA, SERGIO 6,298
9 544*+7Q | PULIDO OVANANE, ANDRES 6,252
10 475%+*5p | CASTILLO JORGE, ALEJANDRO 6,222
1 027*+*2A | BENITO REDUAN, DIEGO 6,115
12 511%*1K | LOPEZ PLAZA, DANIEL 5,794
13 520***8R | SANZ GUERRERO, DANIEL 5,759
14 091**3W | PIROBE BARTOLOME, MARIA 5,605
15 143***9F | HERRANZ GAMO, ALBERTO 5,271
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